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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

внутригородского муниципального образования

Санкт-Петербурга поселка Усть-Ижора

пятого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

03.11.2015                                                                                             № 44-15/2015
О внесении дополнения 

в Решение от 09.06.2015 № 37-12/2015

«О порядке и размерах возмещения расходов, 
связанных со служебными 
командировками» 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 30.09.2015 № 492 «О внесении изменения в порядок и условия командирования федеральных, государственных гражданских служащих», утвержденные Указом Президента Российской Федерации от 18.07.2005 № 813
Муниципальный Совет решил:
1. Дополнить пункт 2.3.2 статьи 2 Положения о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Муниципальном Совете внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга                    п. Усть-Ижора»  абзацем следующего содержания:
«При использовании воздушного транспорта для проезда служащего или лиц, замещающих муниципальные должности или должности муниципальной службы,                  к месту командирования и (или) обратно – к постоянному месту прохождения муниципальной службы – проездные документы (билеты) оформляются (приобретаются) только на рейсы российских авиакомпаний или авиакомпаний других государств – членов Евразийского экономического союза, за исключением случаев, когда указанные авиакомпании не осуществляют пассажирские перевозки к месту командирования лиц, замещающих муниципальные должности или должности муниципальной службы, либо когда оформление (приобретение) проездных документов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствия на весь срок командировки муниципального служащего или лица, замещающего должность муниципальной службы».
2. Настоящее Решение вступает в силу с момента подписания.

3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу муниципального образования Е.А.Кострову.

Приложение – 3  листа.
Глава муниципального образования,
исполняющий полномочия

председателя муниципального совета                                                   Е.А. Кострова

Приложение 
к Решению МС МО п. Усть-Ижора

от 03.11.2015 № 44-15/2015

Положение

о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Муниципальном Совете внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга 

поселка Усть-Ижора

1. Общие положения

1.1. Положение «Положение о порядке и размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в Муниципальном Совете внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка                      Усть-Ижора (далее – Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки».

1.2. Положение определяет порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы в Муниципальном Совете МО п. Усть-Ижора (далее – лица, замещающие муниципальные должности, муниципальные служащие), при направлении в служебные командировки в пределах Российской Федерации и за её пределами на территориях иностранных государств в индивидуальном порядке или                 в составе делегаций (групп).
1.3. Служебной командировкой (далее – командировка) признается поездка муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности,                           по Распоряжению Главы муниципального образования (далее – Глава МО),                              в установленном порядке на определенный срок для выполнения служебного поручения вне места постоянной работы (службы).

Настоящее Положение распространяется на всех муниципальных служащих                и лиц, замещающих должности муниципальной службы, включая Главу муниципального образования. Служебные поездки муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, постоянная работа которых имеет разъездной характер, командировками не признаются.

2. Порядок и размеры возмещения расходов, связанных со служебными
командировками при направлении в служебную командировку

          2.1. На весь период нахождения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности в командировке, в том числе время нахождения в пути за ними сохраняется средний заработок.

         2.2. Лицу, замещающему муниципальную должность, муниципальному служащему при направлении его командировку выдается денежный аванс на оплату расходов по проезду и найму жилого помещения и дополнительных расходов, связанных с проживанием вне места постоянного жительства (суточные)                            на основании копии правового акта о командировании лиц, замещающих муниципальные должности, муниципального служащего.

2.3. При направлении лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих в командировки им обеспечиваются:

2.3.1. Выплата суточных (дополнительных расходов, связанных                                 с проживанием вне места постоянного жительства) осуществляется лицам, замещающим муниципальные должности, муниципальным служащим за каждый день нахождения в командировке, включая выходные и нерабочие праздничные дни,                        в размере 700 (семьсот) рублей.

2.3.2. Возмещение фактических расходов на приобретение проездных билетов на все виды транспорта при следовании к месту командирования и обратно к месту постоянной работы (службы)  по следующим нормам:

воздушным транспортом – по стоимости билета эконом-класса;

железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорых фирменных поездов, на скоростных поездах по стоимости билета эконом-класса;

водным транспортом – на всех видах судов транспортных скоростных линий                           и в каюте I категории судов паромных переправ;

автомобильным транспортом (кроме такси) - по существующей в данной местности стоимости проезда в автотранспортном средстве общего типа.
Основанием для возмещения расходов на проезд являются проездные документы (билет, маршрут/квитанция электронного авиабилета, контрольный купон электронного ж/д билета, посадочный талон или справка авиаперевозчика), а также документы, подтверждающие оплату (квитанции, кассовые чеки, чеки платежного терминала, слипы, подтверждение кредитной организации (где работнику открыт банковский счет)  о проведении операции по оплате электронного билета, транспортных карт и т.д. с использованием банковской карты).
При использовании воздушного транспорта для проезда служащего или лиц, замещающих муниципальные должности или должности муниципальной службы,                  к месту командирования и (или) обратно – к постоянному месту прохождения муниципальной службы – проездные документы (билеты) оформляются (приобретаются) только на рейсы российских авиакомпаний или авиакомпаний других государств – членов Евразийского экономического союза, за исключением случаев, когда указанные авиакомпании не осуществляют пассажирские перевозки к месту командирования лиц, замещающих муниципальные должности или должности муниципальной службы, либо когда оформление (приобретение) проездных документов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствия на весь срок командировки муниципального служащего или лица, замещающего должность муниципальной службы.
2.4. Возмещение расходов на бронирование и наем жилого помещения                          в размере фактических расходов на одноместный гостиничный номер категории стандарт, улучшенный. В случае отсутствия гостиничных номеров данной категории, может быть приобретен номер другой категории, при документальном подтверждении отсутствия гостиничных номеров категории стандарт, улучшенный.
Основанием для возмещения расходов по бронированию и найму жилого помещения являются первичные документы: счета, квитанции, кассовые чеки, акты, чеки платежного терминала, договор аренды жилого помещения.

2.5. Возмещение расходов, связанных с командировкой, производится за счёт средств, предусмотренных на эти цели в бюджете МО п. Усть-Ижора.

3. Срок и режим командировки
3.1. Срок командировки определяется Распоряжением Главы муниципального образования с учетом объема, сложности и других особенностей служебного поручения. 

3.2. Фактический срок пребывания  в месте командирования определяется                           по проездным документам, а также служебной запиской, представляемой                           по возвращении из служебной командировки.
3.3. Днем выезда в командировку считается дата отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства от места постоянной работы командированного,   а днем приезда – дата прибытия транспортного средства                      в место постоянной работы. При отправлении транспортного средства до 24 часов включительно днем отъезда в командировку считаются текущие сутки, а с 00 часов и позднее – последующие сутки. 

3.4. Работнику в случае его временной нетрудоспособности, удостоверенной                                в установленном порядке, возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда командированный работник находится на стационарном лечении)                      и выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него служебного поручения или вернуться к месту постоянного жительства.

За период временной нетрудоспособности работнику выплачивается пособие по временной нетрудоспособности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4. Порядок представления отчетности, связанной с направлением работников 

в служебные командировки
4.1. В течение трех рабочих дней со дня возвращения из служебной командировки работник обязан представить авансовый отчет об израсходованных в связи                                    с командировкой суммах и произвести окончательный расчет по выданному ему перед отъездом в командировку денежному авансу на командировочные расходы.                       К авансовому отчету прилагаются документы о найме жилого помещения, фактических расходах по проезду (включая оплату услуг по оформлению проездных документов и предоставлению в поездах постельных принадлежностей) и об иных расходах, связанных с командировкой.
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